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LANBIDEKO ENPLEGUA SUSTATZEKO  

2023KO  PROGRAMAREN BAITAN 
LANTALDERAKO 3 PEOI KONTRATAZEKO 

FROGEN EMAITZAK 

RESULTADOS DE LAS PRUEBAS REALIZADAS 
PARA LA CONTRATACIÓN DE TRES PEONES PARA 

LA BRIGADA MUNICIPAL, DENTRO DEL 
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE 

LANBIDE 2023. 
  
Ebaluazio Batzordea 2023ko abenduaren 5ean 
bildu da, eta Lanbideko enplegua sustatzeko 
2023ko  programaren baitan HIRU PEOI 
kontratatzeko hautagaiek egindako frogen 
emaitza hauek onartzea erabaki du: 

Reunida la Comisión de Evaluación el día 1 de 
diciembre de 2023, ha acordado la aprobación 
de los resultados de las pruebas realizadas a 
los/as candidatos/as para la contratación de TRES 
PEONES, dentro del programa de fomento de 
empleo de Lanbide 2023: 

  
1.- Lantaldearen egoitzan 2023ko azaroaren 30ean 
egindako proba praktikoaren emaitzak 

1.- Resultados correspondientes a la prueba práctica 
realizada el 30 de noviembre de 2023 en la sede de 
la Brigada municipal. 

  
 

Izangaia 1. ariketa 
(8 puntu) 

2. ariketa 
(2 puntu) 

GUZTIRA 
(sobre10) 

Aspirante 
1. ejercicio 
(8 puntos) 

2. ejercicio 
(2 puntos) 

TOTAL 
(10 gehienez) 

Roberto Marcos Vegas 7,8 2,0 9,8 
Momoun Bouta Bourbah 3,0 1,0 4,0 
Fernando Garagarza Arrieta 2,91 2,0 4,91 
Prudencio Berrio Berrio 2,75 2,0 4,75 
Lahbib Bouta Dahmani 7,8 2,0 9,8 
Jose Antonio Zuloaga Aguirregomezcorta Ez aurkeztua  

 
 

2.- Izangaiei egindako elkarrizketaren emaitzak 2.- Resultados de la entrevista personal 
realizada a los candidatos 

 
 

Izangaia GUZTIRA 
(sobre 10) 

Aspirante 
TOTAL 

(10 gehienez) 
Roberto Marcos Vegas 4,5 (*) 
Fernando Garagarza Arrieta 2,5 
Lahbib Bouta Dahmani 4,5 

(*) Lanpostuari uko egin behar diola adierazten du, beste lanpostu baterako deitu dutelako / comunica que renuncia al posible trabajo 
en el Ayuntamiento de Elgoibar porque le han llamado para otro trabajo 
  
 

Behin elkarrizketak egin eta gero, Ebaluazio 
Batzordeak ondorengo emaitzak onartzen ditu, 
Lanbideko enplegua sustatzeko 2023ko 
programaren baitan lantalderako 3 peoi 
kontratazeko hautaketa prozesuan:  

Una vez efectuadas las entrevistas, la comisión 
de evaluación declara los siguientes resultados 
definitivos para la contratación de 3 peones 
dentro del programa de fomento de empleo de 
Lanbide 2023: 
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Izangaia PROBA PRAKTIKOA ELKARRIZKETA GUZTIRA 
Aspirante PRUEBA PRÁCTICA ENTREVISTA TOTAL 

Roberto Marcos Vegas 9,8 4,5 ---- (*) 
Lahbib Bouta Dahmani 9,8 4,5 14,3 
Fernando Garagarza Arrieta 4,91 2,5 7,41 
Prudencio Berrio Berrio 4,75 ---  
Momoun Bouta Bourbah 4,0 ---  

(*) Lanpostuari uko egin behar diola adierazten du, beste lanpostu baterako deitu dutelako / comunica que renuncia al posible trabajo 
en el Ayuntamiento de Elgoibar porque le han llamado para otro trabajo 
 

Hautaketa prozesua gainditu dutenen artean 
puntuazio handiena lortu duten bi izangai 
kontratazeko proposamena egiten dio ebaluazio 
batzordeak Alkateari.  

La Comisión de evaluación eleva a la 
Alcaldesa la propuesta de contratación de 
los/as dos candidatos/as que han obtenido 
mayor puntuación de entre los aprobados 
del proceso.  

  
 

 

Ebaluazio Batzordea 
 

 

 

 

 
 
 


